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Zahlen und Fakten 2021

Vermietete Flache

Event- und Bistro-Flache

Anzahl Unternehmen

Anzahl Arbeitspldtze in den
Jungunternehmen

Anzahl Stellen in der
Technopark-Verwaltung

Anzahl dffentlicher
physischer Anldsse

Umsatz aus Vermietungen
Umsatz aus Coworking & Events

Startup-
Unterstiitzungsleistungen

Rabatte fiir Startups und
Veranstalter

Von Technopark-Startups
erzielter Umsatz

Von Technopark-Startups
eingeworbene
Finanzierungsmittel

9200 m2

1130 m2

750 m2

59

ca. 300

3.9

18

2'400'000 CHF

120'000 CHF

85'000 CHF

80'000 CHF

60 Mio CHF

10 Mio CHF

per 31.12.2021

Sitzungszimmer, Seminarraume,
Foyers, Konferenzsaal, Bistro

noch verfligbar fur Startups

per 31.12.2021
inkl. Runway-Startups

Vollzeit-Aquivalente
(ohne ZHAW, RAV)

Vollzeit-Aquivalente

Wegen Pandemie deutlich
reduziert

(exkl MWSt)

(exkl MWSt)

Unser Cashout fur Coaching und
Unterstutzungsleistungen

Mietzinsrabatte, Event-Rabatte

Schatzwert aufgrund
Mietererhebung

Schatzwert aufgrund
Mietererhebung

Technopark Winterthur AG, Geschaftsbericht 2021 / Seite 2 von 28



Y TECHNOPARK®

WINTERTHUR

Geschatzte Aktionarinnen und Aktionare

Erneut liegt mit 2021 ein schwieriges und herausforderndes Geschaftsjahr hinter uns. Die Corona-
Pandemie hatte die Welt und auch den Technopark Winterthur ein weiteres Jahr fest im Griff. Die vom
Bundesrat verordneten Massnahmen wie beispielsweise das generelle Veranstaltungsverbot bzw. die
spateren Einschrankungen sowie die Homeoffice-Pflicht haben wiederholt Spuren hinterlassen.

Dennoch sind wir nie dem Pessimismus verfallen. Denn Pessimisten sind bekanntlich Menschen, die sich
uber Larm beklagen wiirden, wenn das Gllick bei ihnen anklopft.

Tatsachlich gab es 2021 auch Gllicksmomente. Die Bauarbeiten fiir den Umbau bzw. die Umnutzung des
Erdgeschosses konnten Ende Marz zeitgerecht abgeschlossen werden. Immerhin waren - trotz
Personenzahlbeschrankungen - am 1. April mehrere kleine Feierlichkeiten zur Einweihung moglich. Auch
das Kostendach von CHF 2 Millionen wurde strikte eingehalten, ja gar leicht unterschritten. Das vielfaltige
neue Raumangebot, der neu gestaltete 6ffentliche Treffpunkt und das Bistro, welches dank des
Jungunternehmens Wave Catering mehr als nur Verpflegung bietet, fanden bei Mieterinnen und Mietern,
Besuchern und Gasten grosses Lob und Zuspruch. Mit dieser Investition und dem Glauben an die
unternehmerische Zukunft hat der Technopark Winterthur den Tatbeweis des Engagements zugunsten
der Startups und der Forderung des Unternehmertums einmal mehr erbracht.

Jetzt bleibt nur zu hoffen, dass das Jahr 2022 endlich die Gelegenheit bietet, die Kraft entfalten zu
konnen. Die Zeit, um die bestmaoglichen Voraussetzungen zu schaffen, haben wir jedenfalls genutzt.

Wir bedanken uns bei allen Akteuren, die das abgelaufene Geschaftsjahr in irgendeiner Form mitgestaltet
haben, ganz herzlich. Ein weiterer Dank gebiihrt Ihnen, geschdtzte Aktiondrinnen und Aktiondre.
Einerseits fiir das Vertrauen, andererseits fiir Ihre Unterstiitzung und den Halt, welchen wir in unserem
unternehmerischen Tun verspiren dirfen. Auch oder insbesondere in dieser fordernden Zeit.

Unternehmerische Griisse

Winterth Marz 2022

Daniel Anderes Thomas Schumann

Prasident des Verwaltungsrats Geschaftsleiter

Technopark Winterthur AG, Geschaftsbericht 2021 / Seite 3 von 28



7Y TECHNOPARK®

WINTERTHUR

1.  Highlight des Jahres: Umbau des Erdgeschosses zur Event-Location

Nach einer langeren Planungsphase konnte die bauliche Umsetzung dieses wichtigen Projekts am 4.
Januar 2021 gestartet werden. Und punktlich am 30. April konnte der Umbau in einer kleinen Feier
eroffnet werden. Das Feedback der Mieter und der Eventkunden ist ausgezeichnet. Somit diirfen wir das
Projekt als gelungen bezeichnen.

Das Projekt betrachten wir als Tatbeweis fiir unser Engagement fiir Startups und Unternehmertum. Auf
uber 1000 m2 stehen nun inspirierende und attraktive Raume fir Networking, Coworking, Workshops
und Events zur Verfigung.

Der Umbau konnte innerhalt des geplanten Kostendachs von zwei Millionen realisiert werden,
grossmehrheitlich mit Planern und Handwerkern aus Winterthur oder der nahen Region, unter
Federfihrung von Oes Architekten, Winterthur.

Durch den Umbau wurde das gesamte Erdgeschoss zu einem offentlichen Treffpunkt fiir innovative
Unternehmen und kreative Kopfe. Samtliche
Konferenz-, Seminar- und Sitzungsraume, die
vorher im Gebdude verteilt waren, wurden ins
Erdgeschoss verlegt. Die dadurch gewonnenen und
deutlich vergrosserten Eventflachen erhéhen die
Attraktivitat fiir potenzielle Veranstalter nochmals
deutlich. Der zentrale Haupteingang mit Reception
Desk heisst die Besucher willkommen. Zudem
wurden weitere Flachen mit viel Besuchsverkehr,
wie der Coworking Space «WORKERIA», ins
Parterre verlegt. Das Angebot fiir Coworker und
fir informelles Networking ist nun dank einer
inspirierenden Innenarchitektur und akustischen
Massnahmen deutlich aufgewertet.

Das bisherige Verpflegungsangebot wurde den veranderten Bedirfnissen der Startup-Mitarbeitenden
und der Event-Besucher angepasst. Neu ist die in Winterthur bekannte Catering Firma Maiergrill AG fur
das Wohl der Gaste besorgt. Sie hat dafiir eine eigene Linie «wave.catering» aufgebaut und bietet neben
dem Tagesbetrieb im Bistro auch innovative
Catering-Dienste fur samtliche Veranstaltungen
im Technopark an. Die Offnungszeiten des
Bistros wurden verlangert. Das vielfaltige
Angebot reicht von Kaffee/Gipfeli am Morgen
tber Mittags-Lunches bis hin zum
Feierabendbier. Nebst den rund 400 Personen
(inkl. RAV/ZHAW) im Technopark selbst, richtet
sich das Angebot auch an die Nachbarschaft
(Lokstadt, Lagerplatz) und sorgt fiir
Mitarbeitende der umliegenden Unternehmen
fiir eine kulinarische Abwechslung und einen
geistigen Tapetenwechsel.
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2. Unsere Mieter
Erfolge unserer Mieter

Erfolge unserer Mieter sind auch unsere Erfolge! Wir publizieren sie auf unserer Homepage, erstellen
Videobeitrage und publizieren in Printmedien und auf Linkedin/Twitter. Hier einige wichtige Stories in
chronologischer Reihenfolge:

Nemosia, ein RUNWAY-Startup, erhalt 40'000 CHF, um ihre Tracer fiir die Friiherkennung von
neurologischen Krankheiten weiterzuentwickeln.

Nemosia ist ein Spin-off-Projekt der ETH Zurich, das Tracer fur die
Frihdiagnostik von neurodegenerativen Erkrankungen wie Multiple
Sklerose und Alzheimer entwickelt. Sie verwenden PET-Bildgebung,
eine nicht-invasive Technik, um die Rezeptoren im Gehirn sichtbar zu
machen. lhre Zielkunden sind zunachst Pharmaunternehmen, die sie
vom ersten Tag an bei der Medikamentenentwicklung und
praklinischen Studien unterstiitzen kdnnen.

"

«m“‘3 ". |

A

Die praklinischen Studien hat Nemosia bereits abgeschlossen und
befindet sich nun in der klinischen Phase eins. Nach Abschluss der
klinischen Entwicklungsphase zwei soll das Angebot um
Patientenrekrutierung und Therapietliberwachung erweitern werden

/Y

und der Kundenstamm auf Spitéler ausgedehnt werden. Uber
Nemosia haben wir ein Videoportrait erstellt.

Diagne Awa, Co-Founderin von Nemosia

Onedo erhdlt Forderung durch die Gebert-Riif-Stiftung

Die Idee fiir das E-Learning-Tool «Midwife Refugee Kit» hatten Patricia Frei und Lynn Huber im Rahmen
ihrer Bachelorarbeit 2019. Fir die Weiterentwicklung der Online-Weiterbildung fiir Hebammen sind die
beiden Griinderinnen aktuell im RUNWAY im Technopark zuhause. Gemeinsam haben sie Onedu.org
gegrundet, eine Online-Bildungsplattform «zur Ermdchtigung von Menschen». Das «Mldwife Refugee Kit»
flir Hebammen ist der erste Kurs, der auf der Plattform verfiigbar sein wird. Dank der Unterstiitzung
durch die Gebert-Ruf-Stiftung kann Onedu das «Midwife Refugee Kit» noch dieses Jahr auf den Markt
bringen.

Am 15. April war unser Mieter, die Swiss Drug Testing
GmbH, Teil des SRF-Magazins Einstein.

Michael Potzsch, Griinder der Swiss Drug Testing GmbH
testet im Technopark u.a. Urinproben, die in Drogentests
negativ waren. In seinem Labor simuliert er den Stoff-
wechsel im menschlichen Kérper und kann so auch kleinste
Mengen an synthetischen Substanzen nachweisen. Eine
wichtige Anwendung dafur: Jugendliche drohnen sich
gehaduft mit neuen synthetischen Drogen und Medikamen-
tencocktails zu, zuverldssige Zahlen gibt es noch nicht.
«Einstein» nahm den gefahrlichen Trend unter die Lupe.
Hier die Sendung zum Nachschauen: Einstein — Teenies im
Drogenrausch (mit Michael Potsch, ab Minute 22).

Dr. Michael Pdtzsch in der Sendung "Einstein” (SRF)
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Die Rheonics GmbH hat gleich zweimal fur Furore gesorgt. Zum einen hat sie den FTA Technical
Innovation Award 2021 gewonnen. Die amerikanische Flexographic Technical Association (FTA) zeichnet
damit das Kontrollsystem von Rheonics zur Messung der Farbviskositat im Verpackungsdruck aus. Zum
anderen wurde Rheonics mit dem renommierten Swiss Excellence Award 2021 ausgezeichnet, den die
Swiss Excellence Stiftung im September im Technopark Winterthur vergeben hat.

Rheonics war von 2013 bis 2020 als Startup im Technopark Winterthur beheimatet und ist inzwischen
weiter erheblich gewachsen. Domiziliert ist die Rheonics GmbH weiterhin in Winterthur.

Klimastiftung Schweiz unterstiitzt Cyltronic AG mit CHF 100'000

Mit dem Elektrozylinder von Cyltronic AG sparen Kunden viel Energie und damit viel CO,. Denn das
Produkt von Cyltronic ersetzt pneumatische Zylinder 1:1 und kann daher ohne grossen Aufwand in
bestehenden Maschinen eingebaut oder ohne viel Engineering in neue Maschinen hineindesignt werden.

Das uberzeugt nicht nur die Kunden aus dem Maschinen- und
Apparatebau, auch die Klimastiftung ist liberzeugt, dass der
Cyltronic Zylinder die Umwelt schont. Aus diesem Grund
unterstitzt die Klimastiftung Schweiz Cyltronic mit einem
Grant von CHF 100°000. Neben der Klimastiftung konnte die
Cyltronic auch den Winterthurer Klimafonds sowie drei
private Investoren lberzeugen und startet jetzt mit der
Eroberung des DACH-Marktes.

Die Cyltronic AG mit Griinder Jeremias Wehrli wird derzeit im
RUNWAY Startup Incubator unterstiitzt. Aufgrund des
Wachstums hat die Cyltronic AG aber auch bereits Biro- und
Laborflachen im Technopark gemietet.

Smarte Patientenglocke von PATON gewinnt die 7. ZHAW Startup Challenge

PATON, der Gewinner der Startup-Challenge kurz erklart: Der Alltag in Krankenhdusern ist fir das
Pflegepersonal oft sehr hektisch. Die gleichzeitige Betreuung und Pflege mehrerer Patienten ist
zeitintensiv und haufig nicht sehr effizient. Dies will das Startup «PATON» nun andern. Mit Hilfe einer
Software-basierten Patientenglocke soll die Kommunikation zwischen Pflegepersonal und Patientinnen
vereinfacht und Zeit eingespart werden.

Die Startup Challenge wird auch vom Technopark Winterthur gesponsert. PATON darf nun seine
Geschaftsidee im RUNWAY Startup Incubator im Technopark Winterthur weiterentwickeln.
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Earlybyte gewinnt Basler Versicherung als Kunde

Zusammen mit der Basler Versicherung entwickelte
Earlybyte die «eSi-Mobile App», die den Claim-Handling-
Prozess fur Schadeninspektor:innen vereinfacht: Schaden ;mmm'
werden mit Fotos dokumentiert, Spezialist:innen kdnnen L. I
gerufen werden und das Schadenprotokoll wird einfach via
App generiert. Seit Ende 2020 ist die App im Einsatz und
wird iterativ weiterentwickelt. Sie konnte bereits Erfolge,
wie beispielsweise den 3. Rang des Innovationspreises der
Schweizer Assekuranz sowie die Nominierung auf die

Shortlist der Best Of Swiss Apps Awards 2020, erzielen.

Die Earlybyte GmbH ist seit anfangs 2020 Mieter im
Technopark. Kirzlich erstellten wir ein Video uUber die Erfolgsstories von Earlybyte.

Acodis AG (ehem. Turicode AG) wird von G2 ausgezeichnet und verstarkt Wachstum mit 2.5 Mio
Investorengeldern

Die Software von Acodis wandelt mit Hilfe Kiinstlicher Intelligenz jedes Dokuments in strukturierte Daten
um. Acodis ist seit 2018 Mieter im Technopark und wachst stark (aktuell 30 Mitarbeitende).

Am diesjahrigen Herbst-Award von von G2 gewann es insgesamt vier Auszeichnungen. G2 ist nach
eigenen Angaben der weltweit grosste Marktplatz fiir Technologie, auf dem Unternehmen Software
entdecken, bewerten und verwalten konnen, die sie bendtigen. Im Oktober konnte Acodis zudem
bekanntgeben, dass VI Partners als neuer Investor in das Unternehmen eintreten wird. Damit hat sich das
Unternehmen 2,5 Millionen Franken von VI Partners und bestehenden Investoren gesichert. Acodis wird
die neuen Mittel verwenden, um sein Produkt, seinen Kundenerfolg und seine Vertriebskanale
weiterzuentwickeln.

Scewo in der Hohle des Lowen

Die Scewo AG, Hersteller von Rollstihlen, die Treppen
steigen konnen, prasentierte sich kdrzlich stolz in der
deutschen TV-Sendung , Hohle des Lowen” und
begeisterte die Investoren. Zu einer rekordhohen
Investition von 5 Mio €, bei einem Firmenwert von 50
Mio €, konnte sich zwar keiner der Juroren entschliessen.
Aber der Auftritt in diesem Format und mit dieser
Reichweite war fur die Griinder von Scewo dennoch Gold
wert. Die Scewo AG wurde urspriinglich von Studenten
der ETH gegriindet und war wahrend 2 Jahren Mieter im
Technopark Winterthur. Inzwischen ist das Unternehmen
erfolgreich gewachsen, hat verschiedenste Preise
gewonnen und mehrere Investitionsrunden tatigen

konnen. Es ist weiterhin an der Technoparkstrasse Die drei Griinder von Scewo présentieren stolz ihr Produkt
domiziliert.
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Streetfood-Saucen aus dem Technopark expandieren in die gesamte Schweiz

Dle Streetfood-Saucen unseres Startup-Mieters AchtVier GmbH sind in der Region seit 2020 bekannt.
Nun haben die unter der Marke GITS vertriebenen Saucen des Jungunternehmens den Sprung in den
Detailhandel geschafft. Die Migros wird Haussauce, Samurai und Triffel schweizweit vertreiben. In der
Region Winterthur sind die Saucen der beiden Jungunternehmer Ardalan Azari und Savas Oyun bereits
seit vergangenem Jahr bekannt. Hier werden sie unter anderem von dem unternehmenseigenen
Foodtruck bei allen American-Football-Spielen der Winterthurer Warriors zu Kebab und Falafel kredenzt.

Mutationen

Mit folgenden neuen Mietern konnten wir im Jahr 2021 Mietvertrage abschliessen:

Unternehmen Aktivitat Cluster Griindung Im TPW seit  Mieterkategorie

56k.cloud GmbH ICT / Software and Data 2018 1.1.2021 Startup
Engineering

Taktform AG Kommunikation Smart energy 2017 1.3.2021 Netzwerk

Terraview GmbH ICT /Software and Data Agrotech/Foodtech 2020 1.3.2021 Startup
Engineering

Toelt GmbH ICT /Software and Data Smart health 2018 1.4.2021 Startup
Engineering Al Spinoff ZHAW

LeanMolecules AG Biotech Smart health 2018 1.5.2021 Startup

Contactify AG ICT / Software and Data 2020 1.6.2021 Startup
Engineering

Cyltronic AG Maschinen- Smart machines 2020 1.7.2021 Startup
/Apparatebau

StoryUp GmbH Kommunikation 2018 1.10.2021 Startup

Wattz AG Energiewirtschaft Smart energy 2020 1.11.2021 Startup

Flnf bestehende Mieter konnten wachsen und vergrosserten ihre Mietflachen im Jahr 2021 um total
290 m2.

Sechs Mieter haben den Technopark im Jahr 2021 verlassen. Drei davon gaben ihre Geschaftstatigkeit
auf.

Der Leerstand lag per 31.12.2021 bei 750 m2. Es sind v.a. noch grdssere Biiros (ab 100 m2) frei. Die
durch den ZHAW-Auszug (Herbst 2020) entstandene Liicke konnte grossmehrheitlich mit neu
angesiedelten und im Wachstum befindlichen Startups gefillt werden.
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Flachennutzung

Mit dem Umbau des Erdgeschosses wurden zusatzliche Flachen neu vermietbar gemacht und einige
bisherige Startup-Blros zu Sitzungszimmer oder Seminarraume umgewandelt. Die Flachennutzung sieht
seit 1. Mai 2021 wie folgt aus:

Flache Anzahl

Nutzungsart (m2) Raume
Biiro (inkl RAV, ZHAW) 8268 89
Laborraume 434 7
WORKERIA (Coworking) 120 1
Sitzungszimmer 227 8
Konferenz-/Seminarrdume 599 5
Bistro 304 6
Schulzimmer (ZHAW) 304 1
Keller-/Archivraume 935 44
Gesamtsumme 11221 168 Nutzung der Eventflichen fiir den Hackathon

Mieterkennzahlen
Firmenalter und Mietdauer

Das Durchschnittsalter (Median, Alter ab Firmengriindung) der eingemieteten Unternehmen liegt bei 8
Jahren. Dies ist u.a. damit zu begriinden, dass viele Unternehmen erst in den Technopark einziehen, wenn
sie gefestigte Verhadltnisse haben; das Griindungsdatum kann dann schon eine Weile her sein.
Interessanter ist deshalb die Verweildauer der Mieterfirmen. Aus der Grafik rechts erkennt man, dass in
den letzten 3 Jahren sehr viele neue Unternehmen eingezogen sind, und dass die meisten nicht langer als
6 Jahre (Median 3.9 Jahre) bleiben. Unseren strategischen Zielwert (Startups heben nach weniger als 6
Jahren ab) haben wir in dieser Betrachtungsweise somit erreicht.

Firmenalter (ab Griindung) Mietdauer im Technopark

14
7
6 12
a
2 5
- _
[
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5
[0.0,3.0] (3.0,6.0) (6.0,9.0) (9.0,12.0] (12.0,15.0) >15.0 [00,3.0] (3.0,6.0) (6.0,9.0] (9.0,12.0) (12.0,15.0) >150

Anzahl Unternehmen
©

Anzahl Unternehmen
&
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Firmenalter ab Griindung Mietdauer
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Firmentyp

Im Technopark sind nicht nur Startups beheimatet, sondern auch einige bereits reifere KMUs, Spinoffs aus
der Wissenschaft, Spinoffs aus der Wirtschaft (zB Unternehmen, die ein Innovationsteam im Technopark
angesiedelt haben), Transfer-Unternehmen (namentlich Anbieter von Kommunikationsdienstleistungen)
sowie Netzwerkorganisationen (zB das Cluster-Management des Nationalen Thematischen Netzwerkes
Carbon Fibres).

Kategorie Anzahl
Startup 30
KMU

Spinoff aus Wirtschaft
Spinoff aus Wissenschaft
Transfer

N N D o

Netzwerk
Total 53

Firmengroésse

Die meisten Mieterfirmen sind klein: Viele Firmen haben flinf oder weniger Vollzeitstellen (FTE); der
Median liegt bei 3.5 Stellen. Dass Firmen lange klein bleiben, ist eine generelle Schwache des
schweizerischen Startup-Okosystems?. Unsere Férdermassnahmen zur Beschleunigung des
Firmenwachstums unserer Startups bleiben also ausserst wichtig, um unserem Claim «wo Startups
abheben» zu entsprechen. Drei Firmen haben 2021 den Sprung zu grossem Wachstum gut geschafft
(acodis AG, Helmedica AG, cross-ING AG).

Unsere Startups wachsen aber oft nicht am Standort Technopark allein. Oft griinden sie
Vertriebsstandorte in den Zielmarkten oder bauen Entwicklungsteam an kostenglinstigen Standorten auf.
Dies erkennt man aus der untenstehenden Gegentberstellung der Firmengrdssen.

Firmengrésse (FTEs am Standort Technopark) Firmengrésse (FTEs total)

Anzahl Unternehmen
3
Anzahl Unternehmen

l-

9, 11] (11,13] (13, 15) (15, 16] >16 1.3 (3,5] (5,71 7,9 11 (11,13] (13, 15] (15, 16] >16
Anzahl FTE Anzahl FTE

8
6 4
4
3 2
2
o T
(.51 7.9

M3

1 Startup Radar 2018/2019 (startupticker.ch)
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Auspragung der Cluster

Mittel- bis langfristig mochten wir im Technopark ja die Anzahl der Startups in unseren 3 Winterthurer
Clustern erhohen (Smart Energy, Smart Health, Smart Machines). Wobei wir die Zugehdrigkeit zu einem
Cluster nicht als zwingende Voraussetzung bei der Zulassung neuer Startups betrachten.

Diese Cluster-Orientierung ist noch nicht sehr ausgepragt, wie die untenstehende Einteilung nach
Branchen zeigt:

Cluster Anzahl Firmen
Energie/SmartCity 13
Gesundheit/DigitalHealth 11
IndustrielleProzesse/Industry4.0 10
Mieterzufriedenheit

Insgesamt sind die Mieter gut bis sehr gut zufrieden mit dem Technopark. Auf die Frage, ob sie den
Technopark weiterempfehlen wiirden, antwortete in einer Umfrage vom Januar 2022 fast die Halfte der
Firmen auf einer Skala von 1-10 mit der Hochstnote; und keine Benotung blieb unter 6.

Woirdest Du den Technopark Winterthur einem befreundeten Startup als Domizil empfehlen ?
38 Antworten

20
15

10
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3.  Startup-Forderaktivitaten fiir unsere Mieter
Der Technopark-Forderkorb

Seit 2019 bieten wir unseren Startups im Technopark eine attraktive, Uiber die Mietzinsreduktion
hinausgehende Unterstlitzung an. Das Forderinstrument, das wir «Fdrderkorb» nennen, enthalt rund ein
Dutzend verschiedene Forderelemente (Friichte im Forderkorb). Startups, die Mieter im Technopark sind,
konnen sich dafur in einem Bewerbungsverfahren qualifizieren. Qualifizierte Startups kénnen aus diesem
Korb wahrend der Unterstiitzungsdauer max. 4 Forderelemente kostenlos beziehen. Die
Unterstiitzungsdauer betrdgt 12 Monate und kann maximal 2x erneuert werden (gesamte Férderdauer
somit 3 Jahre). Auch die Mietzinsreduktion (30%, max. 2500 CHF/a) gehdrt neu zum Forderkorb.

Im Berichtsjahr haben neun Unternehmen vom Forderkorb Gebrauch machen diirfen. Die geldwerte
Leistung dieser Forderung betrug 2021 insgesamt rund 20'000 CHF.

Wachstums- und Unternehmer-Coaching in Partnerschaft mit Genisuisse

In Zusammenarbeit mit dem Verein Genisuisse bieten wir Jungunternehmern mit Wachstumsambitionen
ein dreijahriges Coaching an, mit einem Schwerpunkt in der Team- und Personlichkeitsentwicklung.

Im Jahr 2021 profitierten ein aktueller sowie zwei bisherige Technopark-Mieter von diesem Angebot.

Geschaftsfiihrer Thomas Schumann ist im Vorstand von Genisuisse-ZH/Ostschweiz und fir die
Rekrutierung und Selektion von Startups federfiihrend.

Dienstleistungen, die das Startup-Leben erleichtern

Neben dem Forderkonzept flir ambitionierte Startups unterstiitzen wir unsere Mieter seit jeher mit einem
ganzen Paket von Massnahmen:

- flexible Mietvertrage

- kostenlose Sitzungszimmer; reduzierte Preise fiir Konferenz- und Schulungsraume
- Garderoben und Duschen, Ruheraum

- kostenlose Veranstaltungen zu verschiedensten Startup-Themen

- Poststelle (Annahme von eingeschriebenen Sendungen, Entgegennahme von Briefen und
Paketen)

- Catering, Reinigung, Buchhaltung, Colocation/Server/Storage (glinstig dazu buchbar)
- Coworking-Arbeitsplatze,

- Fablab (Maker-Space)

- ad-hoc-Beratung und Kontaktvermittiung
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Community-Forderung
Interne Aktivitaten fiir die Mieter

Im Jahr 2021 forderten wir entsprechend unserer Strategie die Vernetzung und den Informations-
austausch unter den Mietern erneut mit internen Aktivitdten. Leider hat es uns die Pandemie weiterhin
erschwert, Kontaktveranstaltungen durchzufiihren. So mussten wir auf den «Durscht am Dunnschtig»-
Anlass sowie auf die «Table Talks» verzichten, und auch der Weihnachtsanlass musste ausfallen. Den
monatlichen Info-Kaffee (TUP) konnten wir immerhin noch einige wenige Male durchfiihren. Und wir
versuchten, unser Bistro so gut und so lange zu betreiben, wie es die Corona-Massnahmen von Bund und
Kanton erlaubten.

TUP: Mietercaté am 1. Mittwoch im Monat

Entrepreneur Club Winterthur

Ahnliche Ziele wie der Technopark — die Férderung von Startups — hat auch der Entrepreneur Club
Winterthur (ECW). Mit ihm haben wir die vereinbarte Zusammenarbeit fortgefiihrt und einige in der
Startup-Szene Winterthur inzwischen bekannte Aktivitaten wiederum durchfiihren konnen. Diese
Aktivitaten kommen auch direkt unseren Mieterfirmen zugute:

- Grill-Event (26. August): Kostenlose Raumlichkeiten und Getranke

- Startup Night (1. Oktober): Kostenlose Radumlichkeiten, Verpflegung

- Hackathon (22.-24. Oktober): Kostenlose Raumlichkeiten, Jury
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RUNWAY Early Phase Incubator

Zusammen mit der ZHAW, und grosszlgig unterstitzt durch die ZKB, betreiben wir seit 2015 den
RUNWAY, ein Unterstiitzungsangebot fiir angehende Startups aus der Region Winterthur. Dabei
liberlassen wir dem RUNWAY kostenlos einen Bliroraum (130 m2) sowie einen Kellerraum. Zudem ist der
Geschaftsfiihrer des Technoparks Mitglied des Evaluationskomitees. Workshops, die fiir die Runway-
Nutzer durchgefiihrt werden, stehen auch den Technopark-Mieterfirmen offen. Zudem unterstiitzen wir
die Inkubatorleitung bei verschiedenen Anldssen in der Organisation, der Promotion und als Jury-Mitglied:

- Round Table Gesprache

- ZHAW Startup Challenge

- Review-Sessions zur Bewertung des Standes der Incubatees

Ende Dezember waren total 13 Startups im RUNWAY beheimatet.

Der Runway Incubator im 1. Stock (Altbau)

Ein wichtiger Grund, weshalb der Technopark den RUNWAY unterstiitzt, ist die Erwartung, dass RUNWAY-
Startups nach ihrer Inkubationsphase zu Mietern im Technopark werden. Dies ist uns 2021 erneut
gelungen (Cyltronic AG).

Stellenschaffer-Preis fiir Startups

Zusammen mit dem House of Winterthur und dem KMU-Forum Winterthur, sowie deren
Wirtschaftspartner (namentlich die ZKB) beteiligte sich der Technopark Winterthur erneut beim
Stellenschafferpreis als Sponsor. Am Donnerstag, 7. Oktober 2021 wurde der 17. Stellenschafferpreis
zum funften Mal im Rahmen des KMU Forum Region Winterthur 2021 verliehen. In der Kategorie
«Stellenschaffer» wurde die Andeo AG ausgezeichnet. Der Preis in der Kategorie «Lehrstellenschaffer»
ging an die Zimmer Switzerland Manufacturing GmbH. Mit dem diesjahrigen Spezialpreis fur besondere
Leistungen in der Stadt und Region Winterthur wurde das Personal auf der Intensivstation, der COVID-

Station und dem Notfall am Kantonsspital Winterthur (KSW) geehrt.
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4.  Veranstaltungen

Neben der Vermietung von Geschaftsraumlichkeiten ist die Bereitstellung von Konferenz-, Schulungs- und
Sitzungsraumen fiir Veranstaltungen das zweite strategische Standbein des Technopark-Angebots.
Dieses nutzen wir einerseits flir eigene Events. Andererseits profitieren auch unsere Mieterfirmen von
diesem Angebot; sie nutzen es fur Meetings, Kundenprdsentationen, Schulungen usw.. Und drittens
vermieten wir die Raume zunehmend auch an externe Kunden, fiir Weiterbildungs- und
Vernetzungsveranstaltungen sowie Geschaftsmeetings aller Art. Dank des Umbaus, der das gesamte
Erdgeschoss tangierte, verfigen wir seit 1. Mai 2021 uber insgesamt 4 Seminarraume, 1 Konferenzsaal, 7
Sitzungszimmer, drei Foyers sowie ein Bistro mit Aussenterrasse, so dass wir auch hochwertige und
grossere Veranstaltungen beherbergen kdnnen.

Fir interne Kunden (Mieter) ist die Nutzung der Sitzungszimmer bis 12h pro Monat gratis. Unsere Mieter
profitieren zudem von Rabatten fiir die Schulungs- und Konferenzraume. Fiir Externe verlangen wir
marktubliche Tarife. Organisationen, die ahnliche Ziele verfolgen wie wir selbst, geben wir ebenfalls
Rabatte.

Event-Statistik (physische Events)

Im Jahre 2021 war die Anzahl Events erneut pandemiebedingt reduziert:

Offentliche Events 2019 2020 2021
Offentliche Events von Externen: 24 0 11
Offentliche Events von oder mit TPW: 23 8 7
Offentliche Events Mieter: 13 0 0
Total 6ffentliche Events 60 8 18
Geschlossene Events 2019 2020 2021
Geschlossene Events von Externen: 199 70 110
Geschlossene Events von Mietern: 18 0 20
Schulungen / Kurse (von Schulen) n.a. n.a. 68
Total geschlossene Events 217 70 198

Nutzung der Sitzungs- und Seminarraume in Zeiten von Covid-19

Aufgrund der strengen Covid-Abstandsregeln bendtigten kleine Treffen, die Mieter sonst in ihren Biros
gemacht hatten, plotzlich ein grosseres Sitzungszimmer, und Treffen, die bisher in «normalen»
Sitzungszimmern stattfanden, mussten in grosseren Seminarraumen oder im Konferenzsaal durchgefiihrt
werden. Aus Kulanz boten wir den Mietern und Eventkunden die jeweils grosseren Raumlichkeiten zu
Preisen der kleineren an. Dies wurde ausserordentlich geschatzt — und wir haben zumindest die
Kundenzufriedenheit und die Kundenbindung halten kdonnen. In der Buchhaltung wirkte sich dies indes
durch deutlich gestiegene Rabattgewadhrungen aus.
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Eine Auswahl an 6ffentlichen Veranstaltungen von oder mit dem Technopark:

Co-

Details

SICTIC Investor Day mit Startup
Pitches

Patentgesetz-Revision:
Was andert sich fiir Startups

Firmenwachstum trotz geringer
Liquiditat
Exit — rechtliche und steuerliche

Aspekte beim Verkauf meines
Startups

Start-ups im Energiebereich Vol. 2

Informationsevent «Industrie 4.0 in
Horizon Europe»

ZHAW Startup Challenge — Finale
2021

Digital Breakfast:
Open data — Chance fiir attraktive
smart energy-Anwendungen

Startimpuls: Der optimale
Verwaltungsrat fiir dein Startup

Lunch and Law: Mein Unternehmen in
finanziellen Noten — was tun?

Fundraising webinar “How to
approach, close, and manage
investors”

Wachsen — einfacher mit digitalen
Aktien

https://tpw.ch/events/aktien-
einfach-digital/

«Digital Breakfast»:

Anwendungen fiir smarte Mobilitat

Swiss Excellence Product Award 2021

Startup Night

Veranstalter

SICTIC

Kapsly

Technopark-
Allianz

ebw

ZHAW /
Euresearch

ZHAW / IIE

Winlink

IFJ

Probst Partner

Technopark-
Allianz

Technopark-
Allianz

Swiss
Healthcare
Startups

ebw / Winlink

Swiss
Excellence
Stiftung

ECW

9. Feb.
16.

Feb.

25.
Feb.

9. Mrz

11. Mrz

8. Apr

17. Mai

20. Mai

25. Mai

3. Juni

15. Jun

14.Sep

15. Sep

16. Sep

16. Sep

1. Okt

https:

https:

tpw.ch/events/sictic-investor-day-
2021/

tpw.ch/news/neues-patentgesetz-

ohne-verbesserungen-fuer-startups/

https:

https:

tpw.ch/events/firmenwachstum-trotz-
geringer-liquiditaet/

tpw.ch/events/exit-rechtliche-und-

steuerliche-aspekte-beim-verkauf-meines-

startups/

https://tpw.ch/events/start-ups-im-

energiebereich-vol-2/

https://tpw.ch/events/zhaw-euresearch-

informationsevent-industrie-4-0-in-horizon-

europe/
https://tpw.ch/events/zhaw-startup-
challenge-finale-2021/
https://tpw.ch/events/open-data-chance-fuer-

attraktive-smart-energy-anwendungen/

https://tpw.ch/events/startimpuls-optimaler-

verwaltungsrat-fuer-dein-startup-so-findest-

https:

du-ihn/

tpw.ch/events/lunch-and-law-mein-

unternehmen-ist-in-finanziellen-noeten/

https:

//tpw.ch/events/technopark-allianz-

https:

https:

event-fundraising/

tpw.ch/events/aktien-einfach-digital

tpw.ch/events/shs-public-thema-
femtech/

https://tpw.ch/events/digital-breakfast-ebw-

winlink /

https://tpw.ch/events/swiss-excellence-

product-award-ceremony-2021/

https:

tpw.ch/events/startup-night-2021
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Lunch and Law: Wenn Probst Partner 5.0kt  https://tpw.ch/events/mitarbeitererfindungen
Mitarbeiter:nnen erfinden”

Hackathon Winterthur ECW 22.0kt  https://tpw.ch/events/hack-winterthur-2021
Gebaudesanierung und ebw 4.Nov  https://tpw.ch/events/ebw-infoveranstaltung-
Heizungsersatz fuer-einfamilienhausbesitzerinnen-efh-

gebaeudesanierung-und-heizungsersatz/

Innovationstreiber 5G: Technologie — 9. Nov https://tpw.ch/events/innovation-kick-5g/
Risiken — Anwendungsmaoglichkeiten

Digital Breakfast: Smart Health Winlink 25.Nov  https://tpw.ch/events/digital-breakfast-smart-
Applications health/

Coworking Space «WORKERIA»

Seit April 2017 ist unsere «WORKERIA» in Betrieb. Wir haben den Umbau des Erdgeschosses genutzt, um
das Coworking-Angebot neu zu strukturieren und aufgrund unseres bisherigen Betriebs und der
Kundenwiinsche anzupassen:

- Die Workeria befindet sich neu im Erdgeschoss, im hinteren Bereich des Altbaus.

- Fur Coworker, die regelmdssig bei uns arbeiten und einen reservierten Arbeitsplatz mit
Abschliessmoglichkeiten wiinschen, gibt es das Angebot «Coworker» (360 CHF /Monat).

- Fir Networker, d.h. Personen, die hie und da bei uns einige Stunden arbeiten wollen oder eine
Wartezeit mit Arbeiten liberbriicken wollen, kénnen das Angebot «Networkery» (120 CHF/Jahr)
wahlen (niederschwelliges Club-Angebot)

- Die Coworker und Networker kdnnen von den meisten Extra-Dienstleistungen, die der Technopark
anbietet, ebenfalls profitieren. Damit wollen wir bezwecken, dass sie sich vielleicht spater fiir eine
Raummiete entscheiden. Zudem vergrossern wir damit die Startup-Community insgesamt.

- Fir die Verpflegung verweisen wir die WORKERIA-Kunden auf unser Bistro-Angebot. Damit
reduziert sich unser Betreuungsaufwand fiir den WORKERIA-Betrieb betrachtlich.

- Fir junge Startups, die den RUNWAY beenden und im Technopark eine Fortsetzung suchen,
haben wir drei Kleinblros im 1. Stock reserviert. Diese kdnnen wir auch im «Full-Service»-
Nutzungsmodus vermieten, zu Tarifen wie fir die Coworker.

Insgesamt schaffen wir mit diesem neu strukturierten Angebot eine nahtlose Palette («roter Teppich»)
fur Startup-Grinder, vom Schnuppern als Networker uber die ersten Schritte als Coworker bis zum Mieter
eigener Raumlichkeiten.
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Die neue Workeria im Erdgeschoss

Im Jahr 2021 war die Nutzung der Workeria erst ab 1. Mai mdéglich (nach Umbau). Die treue
Stammkundschaft konnten wir mehrheitlich halten. Die fixen Platze fiir Coworker sind inzwischen
beinahe ausgebucht.
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5. Partnerschaften

Die Erwartungen an den Technopark Winterthur als Start-up-Forderer sind sehr hoch: glinstige und gut
ausgestattete Raume, eine lebhafte Community, Coaching, Hilfe bei der Vermarktung, Unterstiitzung bei
der Personalsuche, Fordergelder und mehr. Allein kann das der Technopark, mit nicht einmal vier
Vollzeitstellen, naturlich nicht schaffen. Wie denn? Unser vielseitiges Unterstlitzungsangebot fir Start-
ups setzt stark auf Partnerschaften mit anderen Organisationen, die dieselbe Zielsetzung verfolgen.

Mit dem Entrepreneur Club Winterthur fiihren wir die bekannte «Startup Night» sowie den Hackathon
durch. Mit dem Institut fiir Innovation und Entrepreneurship der ZHAW betreiben wir den Runway,
einen «Inkubator» fiir junge Start-ups. Das Fablab Winterthur unterhalt bei uns einen Makerspace, wo es
3D-Drucker, Lasercutter, einen Elektronik-Arbeitsplatz und mechanische Bearbeitungsmaschinen gibt. Die
Handelskammer und Arbeitgebervereinigung (HAW) unterstiitzt uns bei der Clusterinitiative. Dies tut
auch das House of Winterthur, zudem arbeiten wir mit dem House of Winterthur zusammen, wenn es um
Ansiedelungen von Start-ups und Tech-Unternehmen geht. Mit dem Verein Energie bewegt Winterthur
(ebw), dem KMU-Verband sowie mit Stadtwerk Winterthur arbeiten wir beim Aufbau des Clusters
«smart energy» zusammen. Mit dem Swiss ICT Investor Club (SICTIC) und den Business Angels
Switzerland (BAS) fiihren wir Anldsse fiir die Kontaktpflege zwischen Investoren und Start-ups durch.
Dank Genisuisse unterstiitzen wir Start-ups mit einem dreijahrigen Coaching. Uber die Swiss
Entrepreneurs and Startup Association (SWESA), und insbesondere liber deren parlamentarische
Gruppe, verschaffen wir uns wo notig politisches Gehor. Und die News-Agenturen Cafe Europe (Punkt4)
und der «Startup Ticker» sowie die Winterthurer Printmedien (Landbote, 84xo0) helfen uns, Neuigkeiten
und Erfolgsgeschichten von Start-ups und der Start-up-Szene bekannt zu machen.

Nachfolgend einige Highlights, die wir mit unseren Partnern im Jahr 2021 erreicht haben.

Institute of Innovation and Entrepreneurship (llE) der ZHAW-SML
Mit diesem ZHAW-Kompetenzzentrum fiihrten wir auch 2021 gemeinsame Aktivitaten durch:

- Betrieb des RUNWAY (early-phase startup incubator)
- ZHAW Startup Challenge
- Bekanntmachung des Proof-of-Concept Labs der ZHAW

Seit 2015 stellt der Technopark dem RUNWAY die Biiroflache (130 m2) kostenlos zur Verfligung. Die die
ZKB unterstitzt die Betreuung der Teams, indem sie die Coaching-Kosten tragt.

Die ZHAW Startup Challenge wird vom Technopark mit einem grosseren Cashbeitrag sowie mit der
kostenlosen Bereitstellung von Infrastruktur unterstitzt. Coronabedingt fand sie — wie bereits 2020 -
online statt, die prdsentierten Projekte waren erneut von teilweise ausserordentlich hoher Qualitat. Die
Gewinner, PATON, Uberzeugten mit ihrer Geschaftsidee einer intelligenten Patientenglocke. Sie erhielten
eine kostenlose 6-monatige Unterstiitzung im RUNWAY Startup, zur optimalen Weiterentwicklung ihres
Projekts. Zudem darf das Team im November am Web Summit in Portugal teilnehmen, eine der grdssten
Technologie-Konferenzen der Welt. Neben dem Gewinner-Team wurden auch zwei weitere Startups
ausgezeichnet. 2021 vergab die vierkopfige Jury — bestehend aus Expertinnen und Experten der ZHAW
und des Technoparks sowie einer Griinderin — den zweiten Platz an «FlyTraker». Mit einem digitalen
Logbuch will das junge Team die Dokumentation fiir Piloten und Flugschulen vereinfachen. Das
drittplatzierte Startup «PurePlant Biotech» plant die Herstellung von Functional Food aus CBD-0l erzeugt
durch biotechnologische Zellkultivierungstechniken.
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Das IIE fihrte auch diverse andere Veranstaltungen durch, die sehr im Interesse des Technoparks sind, so
etwa der Entrepreneurship-Sensibilisierungsanlass an der ZHAW oder der Energy-Startup-Day. Auch fir
Workshops mit Industriekunden nutzt das IIE des Ofteren unsere Event-Infrastruktur.

Zudem ist Matthias Filser, Dozent am IIE, Mitglied unserer Mieterkommission.

Startup Campus

Das Konsortium Startup Campus bietet ein umfassendes Angebot an fiir angehende Griinderinnen/
Grunder und etablierte Startups, Startup Coaches, Investoren und Business Angels. Bei STARTUP CAMPUS
laufen die Faden verschiedener Grindungsaktivitaten zusammen: Innosuisse Start-up Trainings,
individuelle Startup Coachings, Coworking-Spaces, Startup Incubators, spannende Startup Events, Awards
sowie professionelle Fachkonferenzen zu aktuellen Entrepreneurship Themen. Regelmadssig nutzen auch
unsere Mieter, unsere Runway-Incubatees und weitere Startups aus der Region die Dienstleistungen.

Eine spezielle Initiative im Jahr 2021 war «Female Founders». Es wurde eine eigene Homepage, eine
«female founders map» und ein Veranstaltungsprogramm entwickelt, was sehr rege benutzt wird.

Das Konsortium besteht aus Universitaten, Hochschulen und Techno- und Innovationsparks in der Region
Zirich — Ostschweiz. Auch der Technopark Winterthur ist Mitglied des Konsortiums. STARTUP CAMPUS
wird in einer Ko-Leitung durch die ZHAW School of Management and Law sowie dem Impact Hub Zlrich
gefuhrt. Infolge Corona konnten wir keine Konsortiums-Veranstaltungen bei uns im Technopark
Winterthur durchfiihren.

Entrepreneur Club Winterthur

Der Entrepreneur Club Winterthur ist zu einem fir die Startup-Community wichtigen Akteur geworden.
Hohepunkt war die erneute Durchfiihrung der «Startup Night» im Technopark am 1. Oktober, an welcher
wiederum gegen 1000 Interessenten teilnahmen. Daneben gestalteten wir weitere Events (Grill-Event,
Hackathon), die bei uns im Technopark Winterthur stattfanden (siehe «Community Férderung»). Die
Partnerschaft mit dem Entrepreneur Club haben wir in einer einfachen Vereinbarung formalisiert,
insbesondere mit dem Ziel, die Veranstaltungsaktivitaten miteinander abzusprechen und abzustimmen.

House of Winterthur

Mit der Standortforderung (neu Bestandteil von House of Winterthur) besteht ein gut etablierter
Kontakt. Wir orientieren uns gegenseitig Uber mogliche neue Mieter, laden uns gegenseitig zu
Veranstaltungen ein, und arbeiten gemeinsam in Projekten wie Smart City Winterthur, Energie bewegt
Winterthur, WINLINK, und dem Stellenschafferpreis. Zudem treiben wir gemeinsam mit dem House of
Winterthur die regionale Cluster-Strategie voran (mit den drei Clustern Smart Energy, Smart Health,
Smart Machines). Auch ist das House of Winterthur in unserer Mieterkommission vertreten.

Handelskammer und Arbeitgebervereinigung Winterthur (HAW)

Mit der HAW sind wir namentlich bei der Umsetzung der Cluster-Strategie Winterthur, im Digital Hub
(WINLINK), bei der Kommunikation von Firmennachrichten und Veranstaltungen und bei der Vermittlung
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von Ansiedelungen in Kontakt. HAW bietet den Startups zudem eine verglinstigte Mitgliedschaft bei der
HAW an. Die HAW ist neben der Stadt Winterthur unser grosster Aktionar.

Verein «Energie bewegt Winterthur» (ebw)

Fur unsere Cluster-Aufgabe «Smart Energy» ist der Verein «Energie bewegt Winterthur» ein naturlicher
Partner fiir den Technopark. Mitglieder sind rund 60 Unternehmen, vornehmend KMUs sowie einige
Startups, sowie Gemeinden aus der Region sowie die Stadt Winterthur. Uber den Energiefonds der Stadt
erhdlt ebw einen grosseren Unterstitzungsbeitrag. Fur seine Unterstiutzung beim Clustermanagement
erhalt der Verein vom Technopark einen Cash-Beitrag. Die Geschaftsstelle des Vereins ebw, und damit das
Clustermanagement, ist im Technopark domiziliert.

Der Technopark nutzt die zahlreichen Veranstaltungen und Mitgliederaktivitaten des ebw, um auch
Startups im Sektor Energie zu Bekanntheit und zu Kundenkontakten zu verhelfen. Auf der Internet-
Plattform des ebw konnen sich Mitglieder des Clusters prominent vorstellen (auch mit Videos und
Reportagen) und Firmennews liber starke Kommunikationskandle schweizweit bekannt machen.

Seit 2018 ist der TPW-Geschaftsleiter, Thomas Schumann, Prasident des Vereins ebw.

Der grosste Anlass von ebw war eine Infoveranstaltung fir Eigentimer von Einfamilienhausern am 4.
November 2021. Der Anlass fand im Technopark statt. Rund 150 Personen nahmen vor Ort und zeitweise
bis zu 300 Personen nahmen online an der ausgebuchten Infoveranstaltung teil und informierten sich
uber das richtige Vorgehen bei der Gebdudesanierung und die Vor- und Nachteile der Heizsysteme. Als
prominente Redner traten RR Martin Neukom sowie SR Stefan Fritschi auf.

RR Dr. Martin Neukom erklart das neue kantonale Energiegesetz
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Am anschliessenden Apéro wurde ausgiebig gefachsimpelt und debattiert.

Technopark Allianz

Der Verein Technopark-Allianz besteht aus den Technoparks in Zurich, Schlieren, Brugg, Root-Luzern,
Manno-Lugano, Schaan-Liechtenstein, Winterthur und neu auch Graubiinden (Sitz in Landquart).
Wichtigste gemeinsame Aktivitaten waren auch dieses Jahr die gemeinsamen Messeauftritte an zwei
grossen nationalen Kongressen (Swiss Innovation Forum, Swiss Startup Day Bern).

Anlasslich eines Strategiemeetings haben sich die Mitglieder dariiber ausgetauscht, wie die Allianz belebt
und bereichert werden kdnnte. U.a. wurde vereinbart, dass sich die Kommunikationsverantwortlichen
besser kennen sollten und sich gegenseitig bei Kommunikationsmassnahmen unterstiitzen kdnnten
(inzwischen angelaufen).

Genisuisse

Genisuisse ist eine bedeutende Organisation zur Forderung von Startup-Unternehmern. Thomas
Schumann ist seit Mitte 2018 Mitglied des Vorstands und verantwortlich fir den Selektionsprozess.

Die Genisuisse Ziirich/Ostschweiz tagt regelmassig im Technopark Winterthur und hat hier auch ihr
Vereinsdomizil.

Aktuell profitiert ein Mieter des Technoparks Winterthur vom 3-jahrigen Coaching durch Genisuisse.
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6.  Marketing und Kommunikation

Ein wichtiges Ziel fir das Jahr 2021 war es, den Technopark Winterthur bei unseren Zielgruppen besser
bekannt zu machen. Leitlinie fiir diese Aktivitaten stellt das durch die ZHAW erstellte
Kommunikationskonzept dar. Die Schwerpunkte waren:

- Relaunch der Homepage mit klaren Aussagen, einer schlissigeren Darstellung unserer Angebote

und ein Face-Lifting des User Interfaces

- Intensivierung der Social Media Aktivitaten auf Linkedin und Twitter

- Nutzung von Google Adwords (Inserateschaltung zur Lenkung von Usern auf unsere Homepage)

- Monatliche Startup-News im neuen Winterthurer Print-Medium 84xo (seit August 2021)

- Erstellen von Erfolgsgeschichten in Text und Video-Format (mit Publikation auf Youtube)

Wie in friiheren Jahren stellten wir uns zudem an zwei Messen vor, jeweils zusammen mit anderen
Technoparks der Technopark-Allianz (beide Events konnten physisch stattfinden):

- Swiss Startup Day Bern

- Swiss Innovation Forum

Unser Linkedin-Profil (644 Followers)
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Liebe Early-Stage Tech-Startups: Nicht verpassen: Pitche am 5. April, 2022 vor einem
Publikum von Investoren am 97th Swiss ICT Investor Club (SICTIC) Investor Day im

Technopark Winterthur AG Winterthur fj).

See translation

SICTIC Startup Application - Swiss ICT Investor Club (SICTIC)

Folgeseite: Startup-News Ausgabe Januar 2022 / 84xo

see more

Technopark Winterthur AG, Geschaftsbericht 2021 / Seite 24 von 28



10

Start-up-News

1Y TECHNOPARK®

WINTERTHUR

#4¥0 - Die neus Wocherzeitung | Mitteoch, 12 Januar 2022

Die Schweiz ist ein attraktives
Grinderland

WINTERTHUR Dis Plattform Startupti-
cherch gibt j&hrlich sinen Report dber
d& Leistungsfahigksit undDynamik des
StandortsS cheslz far Start-ups heraus.
Die dissjhrige visrte Ausgabe des
w5wiss Startup Radarszoigt dabal auf,
dags die Schwelzin vislen Bereichen ai-
nen guten Mihboden fur erfolgreikche
Start-up-Grondungen blstat.

D= Erkenntrisss susdisssmnationa-
Leni Bericht traffen such suf dis Situs-
‘tlon in Winterthur zu, Insbesonders auch
auf den Tachnopark Winterthur

Arvraktiv fur Grindsrinnen wnd
Grindsr aus dem Ausland

Wor allem in sinem Purkt macht die
Schwelzguta Notert Ske schafft os bes-
ser als andere Linder, suslndische
Grundarinnen und Grondaeranzunshen
Mehrals 22 Prozent der Start-up-Gran-
dungen In der Schwelz stammen von
Grundarirnen und Grundem, da Zuge-
wandsrtsind cdersinen Migratiznshin-
tergrund haben COfferbarschen doan-
gehenden Untemehmerinnen urd Urber-
nehmar In unserem Lland besssrs
Chancan und Badingungan als i hirem
Herkunftsland. Auch m Technopark
Wilrterthur sind rund sinVisrtel der Fir-
mien von Personen mitt auslandschan
Wurzeln gegrandet wordsn, so zum Bei-
spiel der Madtech-Start-up HFD Ima-
girg (Granaar Ltku Golan), der Cloud-
Computing-Spezialist S5k cloud {Grin-
der Darragh Grealich) oder die
Geadatan-Arrssndar Terreles [ Gron-

der Piyush Harzh.

Schwelzer Start-ups haben hisher
susgeblldets Grandsr
Zudam Ist der Antail sn promoyiarten
CEOs und Fubrungskréftan in keinem
warglelchbarsn Land grisser als n der
Schwatz. Diss und weitars Gronds ma-
chendie Schwet ou sinemerfelgraichen
Diesptach-Hub. Buch im Technopark
‘Wintarthur haben da Gronderinnan und
Grindar - nicht zulstzt wegen der Fo-
kuszierung suf technologlebasiarts
Start-ups — oft sina hihers Ausbildung
ured und vislfachauch bersits sire ln-
gere Borufspras hinter sich. 5o bei-
sphelswalse Dr. Michael Phtzsch, der de
Swiss Drug Testing GmbH sufgebaut
hat, Dr. Christoph Bsurmann, Co-Foun-
der der Helmed<a &G oder Prof. Dr.
Bt Aubetallern, der mit ssner Flusim
G Messtechnik fir de Proguktionyon
LED-Ditsplarys entwickslt

Gomdes don Recherchion der Harmus-
gebrdes aktusllon Swiss Startup Racesrs

Bigtal iy, .,

Gamischbs Teams shnd sftmals ariolgralchar.
Foen:zvg (Aufgenommen am Hadkaehon 2021 im Techropark Winsrshor).

Msnlichar CEO

s phddbbid bbb bbb d
s iiiiiididdisiiiid
Fhdtdtdtiiriiat it
thiddbdtitrdibiibd
thikdtitidiiititd
ridrddbdbdrdbbdib
L3-S E-B-0 55050504000
thidddbd it bbb i
titttitdittiididd
dhdddddd b rdbbdib
i dsandiisisdals Lyl
bbbt bbb bbbt

‘Waltbohar D20
dhiddbbdbdi bbb i b
(Lt i1 IR 22 1]]

EL S I R Ty
thtddridiiibidibd
dhitdbidihibititd
(221112 R R L2 X 11 It
LR E T T TI R L L B R TR A
iRy

TYPETRETREY

- -ry Y »
Hhdbdidbtidianiig

EFREFFRERFRFIRREFE

bbb bbb bbb i b

Ante L Teammkglkder nach Geschlacht inder Schweiz ln Prozeat.
Qualle: Cronchbase s HEC Laasanng / Startupsickerch

w«Insbesondera flr
Start-ups, die neu-
este wissenschaft-
liche Erkenntnisse in
innovative Produkte
umsetzen, bietet die
Schweiz im interna-
tionalen Vergleich
herausragende Ba-
dingungen

Ekafan Kyora

SeaFan Kyoen 15+ Chefredakearvon
Seoreupeicker.d Er hor 7usomman
mit Michas | Rockiregs:, Professor
Finanzwissenschofren Uni Los-

SN, 6N YIErEanN o SWSS SHIrtup
Rador = herousgegeben.

Liegt der Antell von Start-ups, de von
walblichen CEDs gafihrt wardan, welt -
wiaitbeirund10 Prozont. DisSchweir Logt
krespp urter der 10-Prozent-Marks, mshr
wralchien sbws Sdvasden mit 111 Pro-
zent oder Grossbidtannien mit 123 Pro-
zent Im Technopark Winterthur sind &5
rmmarhin 15 Prozent —des st schr orfrou-
lich In dissern Dusammenbang ist ein As-
pekt besonders mteressant Start-ups, ds
won Mannerm gafobrtwordon, haben ndar
Grindungsphasasinen karen Gender-Bi-
& bal der Reknatierung von Persorel In
dirS dhwctz arbeiten ininam Start-upme
mérrlichem CED mehr als 20 Prozent
Manner In sinem Start-upmit welblichen
CED sind s nur 56 Prozent. Intemational
sired dis Werhiltnisss Bhnlich DarVerglaich
zwischen minrer- urd fravengefohren
Start-ups enthrsfiet das drgument, es
gk kaing gestgnetan Kandidstinnen fur
Jubs in Start-ups. Und o zeigt, dess dor
Schlesel zu mehir weblichen Argast ell-
tan In pnigen Tachnclogleuntamshmen
waibliche CEOs sina

@ Crristina Haag

HOLUMNE
Partnerschaften stirken

Do Erveartungan an den Technopark Wintarthur sl
Start-up-Fiirderer sind sefy hoch: glinstige und gut
ausgestattets Riume, eine [sbhafte Community,
Coaching, Hilfa bod dar Vermarictung, Unterstlitrung
bl der Personalsuche, Fordergelderund mebr, Allsin
anndas dor Tachnopank, mit nlcht emmal ver
Vollzattstallan, natirlich nichi schaffen. Wie dann?

Urzervialsaltiges Unterstiltaungsangebot fir
Start-ups setrt stark auf Partnerschaften mit snda-
ran Organisationsn, die dissebe Zielsetzung

Mit dem Entreprensur Club Winterthor flfren wir
o bemannts aStartup Nights sowda den Haciosthon
durch. Mt dem Imstitet firlnovation wnd Entrepre-
nourship dor ZHAW betraiben wir den Rumway, sinoen
o o bators filr junge Start-ups. Das Fablab Wintor-
thurunterhaltbel urs alnen Makerspacs, wo as
20-Drucker, Lasercutter, alnen Elektromic-Arb ofs-
platz und machanischa Boarbaitungsmaschinan gibst.
i Handelskammerund A risitgeb snverainigung:
(HAW) 2t uns bal der Cls Duos
tut much das House of Wintert bur, sudem arbaltenwir
milt dem House of Winterthur ussmmen, wenn e um
Anshedalungan von Start-ups und Tach-Untemabmen
geht. Mitdem Yerein Energie bewegt Winterthor
[ebw), derm KMU-Vorband sowle mi Stadtwerk
Wintarthur arbaiten wir baim Aufbaudes Clustars
asmart enevgys susammen ME dem Swiss ICT
Inwagtor Club (SICTIC) und den Businoss Angels
Switzerland (BAF) fihren wir AnlSsse fiir die Kontaki-
plege oaischen vestoren urd Start-ups durch. Dankc
Genisui s50 WS rStUEzen wir 5ta rt-ups it sinem
dresfrigen Coaching. Dber dis Swiss Ertrepranaurs
and Startup Associztion [SWESA ] und inshesonders
iber deren parlamentarischo Grupps, verschaffan wir
wns wo niitlg poliisches Gehor. Und dle
turen Cafe Europe [Punictd ) und der « Startup Tickers
halfan uns, Newgialten und Erfolgsgaschichten won
Start-upsund der Start-up-Szene befonnt zu machen

Elne somellonte Arbalt o mer unserer Partner, dis wir
untarstiitzan, machte ich bhnon nwr Lekctira empifakf-
en: denwStartup Radars von aStartup Ticiers. im
Artiel Unics gehen wir suf ol nige toressants Er-
enninisze aln. Wik winschen fnen wel Spass baim
Lesen

@ Thowmas Schemann
Thomas Schumann st Geschafis-
lalber wom Technopark WiEsrehus

Technopark Winterthur

Der Technopark Winterthur bistet sin anregendss
Urmnireld fiir innovative Kopre.
Start-ups und Spin-offs arbeiten mit
IHAW-Forschungsinstituten und etab-
liartan Untarnshmen zusamman untar
sinem Dach. Sistauschen ldean

und Erfahrungen aus, nutzen /
den dirgkten Drant untersinan-
derund zu wichtigen &k-
teurenim Innoeations-

system. (Z

ArasgE

Raus aus der Garage, reinin die $tartup Community

COWORKEN UND
NETWORKEN

WORKERIA

7= TECHNOPARK*

WINTLAT R
Technoparisteasse 2
Balé Winterthur
WAL APV R

mit anden
lifeeln.

Technopark Winterthur AG, Geschaftsbericht 2021 / Seite 25 von 28



Y TECHNOPARK®

WINTERTHUR

7. Personelles
Verwaltungsrat

Im Dezember 2020 teilte uns Bettina Furrer, Mitglied des Verwaltungsrats, mit, dass sie eine Stelle als
Leiterin des Bereichs Stadtentwicklung im Departement Kulturelles und Dienste annehmen werde, und
deshalb per Ende 2020 aus dem Verwaltungsrat ausscheiden mochte. Deshalb wurden neue Mitglieder
gesucht, und an der Generalversammlung vom 8. Juni 2021 gewahlt:

Dr. Franziska Zuber

Franziska Zuber studierte an der Universitat St. Gallen
Volkswirtschaft. Sie war von 2007 bis 2016 bei KPMG AG im
Bereich Advisory tdtig, zuletzt als Senior Manager. In dieser
Zeit doktorierte sie zudem an der Erasmus-Universitat
Rotterdam. 2016 wechselte sie als Compliance Officer zur
Schweizer Ubertragungsnetzbetreiberin Swissgrid AG, und
seit 2019 st sie als dort als Head of Operations
Improvement tatig. Franziska Zuber wohnt in Winterthur.

Dr. David Miiller

Dr. David Miiller studierte Physik an der Universitat Zirich
und promovierte in Experimentalphysik. Anschliessend
arbeitete er als Projektleiter bei der Supercomputing
Systems AG (SCS), wo er sich liber eine Bereichsleitung bis
zum CEO hocharbeitete. Nach fast 17 Jahren bei der SCS trat
er 2015 bei Kistler Instrumente AG als
Elektronikentwicklungsleiter ein und leitet heute die
gruppenweite Entwicklung des Bereichs Sensors &
Electronics. David Mller lebt heute in Hinwil.
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Beim Team der Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern haben sich zwei Veranderungen ergeben:

Linda Liichinger ist unsere Lernende. Sie hat im
August 2021 begonnen. Betreut wird sie von
Manuela Holzer, unserer langjahrigen
Verantwortlichen fiir das TPW-Sekretariat. Die
Lehrstelle besteht im Rahmen unserer
Partnerschaft mit dem Ausbildungszentrum
Winterthur (azw).

Als Assistentin flir Marketing und Kommunikation
hat per 1. August 2021 Christina Haag ein 30%-
Pensum angetreten. Christina Haag hat einen
Bachelor in Marketing & Kommunikation sowie
einen Master in General Management, und
langjahrige Berufspraxis im Bereich Digital
Marketing. Neben unserem Pensum ist sie mit
ihrem eigenen Marketing-Unternehmen agency.ch
unterwegs.
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8. Finanzen

Der Technopark Winterthur ist als Aktiengesellschaft konstituiert und arbeitet wirtschaftlich. Die
Zusammensetzung des Aktionariats ist auf der Homepage ersichtlich. Das grosste Aktivum ist die
Liegenschaft Technoparkstrasse 2, die der Technopark entsprechend seiner Strategie betreibt. Fir seine
Tatigkeit ist er auf keinerlei Betriebssubventionen angewiesen. Auch seine Fordertatigkeit fur Startups
(z.B. Forderkorb) sowie das Veranstaltungsprogramm kommen — mit Ausnahme kleiner Sponsoring-
Beitrage — ohne finanzielle Unterstitzung von aussen aus. Moglich ist dies dank den Ertragen aus den
Vermietungen der eigenen Liegenschaft und einem umsichtigen und sorgfaltigen Betrieb, der die Chancen
des zentralen Standorts nutzt und mit vielen Partnern agiert, die dhnliche Ziele verfolgen.

Die Technopark Winterthur AG kommuniziert keine detaillierten Finanzzahlen.

9.  Ausblick
Fur das Jahr 2022 hat sich das Technopark-Team folgende Ziele gesetzt:
1. Leerstand senken — ambitionierte Startup-Mieter finden
o attraktive neue Homepage aufsetzen
o hohe Prasenz in Social Media (LinkedIn, Twitter)
o Uber Erfolge unserer Mieter berichten
o Projekt Frontrunner (Erweiterung Runway mit Stadt/ZHAW/BFE) starten
2. Eventgeschaft verstetigen
o Hohe Kundenzufriedenheit, sorgt fiir wiederkehrende Events
o Attraktive neue Homepage fir neue Kunden
o Effizienzsteigerungspotentiale ausloten
3. Nachhaltigkeit des Gebdudes weiter verbessern

o PV Anlage erweitern

o E-Ladestationen

o Abfallkonzept

o (02-Kompensation (Zertifikate von KMU Clima)
o Gebaudebewertung (GEAK)

Technopark Winterthur AG, Geschaftsbericht 2021 / Seite 28 von 28



	Geschäftsbericht 2021
	Zahlen und Fakten 2021

